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Hoja de vida

Datos personales

Nombre JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ

Nombre en citaciones No registra

Documento de identidad C.C. 14238025

Nacionalidad SIN DEFINIR

Fecha de nacimiento 1 de OCTUBRE de 1961 - (COLOMBIA IBAGUE TOLIMA)
Correo electrénico rico_juancarlos@yahoo.com

Perfil

Ingeniero mecanico con especializacién en Administracion de operaciones y tecnologia, aspirante a Magister en Gestion
Industrial con énfasis en Instalaciones y Equipos industriales, experiencia en sectores productivos metalmecanicos,
energéticos y agroindustriales. Desarrollos de proyectos en procesos de ensambles de medidores de energia electrica y de
ejes-transmisiones, suspensiones, chasis para vehiculos originales. Adecuacion tecnoldgica de automatizacion en procesos
avicolas , galpones industriales con ambiente controlado, procesos termicos para alimentos concentrados para animales.
Administracién de contratos de obra y montajes en centrales hidroelectricas en EPM-ISAGEN. Disefio y mejoramiento de
procesos productivos con herramientas lean, mantenimiento moderno industrial, calidad y teoria de restricciones,
reingenieria. Disefo de plantas industriales, gestidon de riesgos y de confiabilidad de equipos e instalaciones productivas.

Formacion académica

+ UNIVERSIDAD DE IBAGUE/MAGISTER EN GESTION INDUSTRIAL.
COLOMBIA.
5 de FEBRERO de 2014 - 15 de DICIEMBRE de 2018

¢ UNIVERSIDAD DE LOS ANDES/ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION.
COLOMBIA.
7 de FEBRERO de 1993 - 28 de JULIO de 1995

+ UNIVERSIDAD DE IBAGUE - CORUNIVERSITARIA/ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE OPERACIONES Y
TECNOLOGIA.
COLOMBIA.
6 de MARZO de 2003 - 11 de NOVIEMBRE de 2004

+ INSTITUTO POLITECNICO DE BUCAREST- RUMANIA/INGENIERO MECANICO - ENFASIS EN EQUIPOS AGRICOLAS Y
AGROINDUSTRIALES.
RUMANIA.
2 de AGOSTO de 1980 - 4 de AGOSTO de 1985

. COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE
Curso de Educacion Econdmica y Financiera para
Organizaciones de Economia Solidaria
Ibagué, diciembre 2023

Experiencia profesional

¢ SECTOR RESOURCE- COOSERMIN CTA.
Dedicacién: INGENIERO MECANICO SOPORTE DE PROCESOS.
A térnimo fijo.
2 de MARZO de 2009 - 15 de JULIO de 2009.
Actividades: ingeniero soporte de procesos de mantenimiento, compras, ingenieria y produccién de productos de
mineria y servicios de mineria en Mina de Oro LAS ANIMAS. en Santa Isabel departamento del Tolima.

+ UNIVERSIDAD DE IBAGUE.
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Dedicacion: DOCENTE INSRUCTOR ING. MECANICA.
A térnimo fijo.
6 de FEBRERO de 2012 - 30 de NOVIEMBRE de 2016.
Actividades: Docente catedratico del programa de Ingenieria Mecanica, instructor del programa en convenio Sena en

Tecnologia en mantenimiento electromecanico industrial. Especialista en las areas del mantenimiento industrial, mecanica
vectorial, fluidos y termodinamica.

« UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO.
Dedicacion: DOCENTE TIEMPO COMPLETO FACULTAD FIMEB.
A térnimo fijo.
8 de ENERO de 2017 - Actualmente.
Actividades: Docente de tiempo completo para los programas de Ingenieria Mecanica y Electromecanica en sede
Ibagué. Lineas de asignacion termicas, fluidicas, materiales, mecanica industrial y procesos de manufactura,
mantenimiento, proyectos, estatica, dindmica, neumatica, hidraulica. Participacion en semilleros de investigacion
enfocados al mantenimiento industrial y al sector agroindustrial. Apoyo en extensién y proyeccién social,
capacitaciones en mejoramiento de procesos productivos, sistemas integrados de gestion basados en normas ISO,
eficiencia energética, administracién de proyectos, seguridad industrial, gestidon de riesgos. Asesoria en tesis y
proyectos de grados, investigacién y mejoramiento de problemas técnicos y tecnoldgicos para el sector industrial de la
region.

+ HUEVOS VIGOR- GRANJA BUENOS AIRES S.A..
Dedicacién: JEFE DE MANTENIMIENTO.
Témino indefinido.
6 de OCTUBRE de 2000 - 5 de FEBRERO de 2009.
Actividades: jefe de mantenimiento y servicios de ingenieria de tecnologia avicola y agroindustrial.

¢+ AGRICOL S.A..
Dedicaciéon: GERENTE DE FABRICA.
A térnimo fijo.
12 de MAYO de 2011 - 31 de DICIEMBRE de 2011.
Actividades: Gerente de Procesos agroindustriales, produccion de alimento concentrado para aves, montaje de
instalaciones agroindustriales para manejo de materiales, almacenamiento de productos, mezclas, dosificadoras,
pesajes, acabados, servicios de mantenimiento industrial, automatizacion industrial, logistica de materiales, gestién de
inventarios, salud y seguridad en el trabajo, normas integrados ISO de gestion industrial.

« UNIVERSIDAD DEL TOLIMA.
Dedicaciéon: DOCENTE CATEDRATICO INGENIERIA.
A térnimo fijo.
9 de FEBRERO de 2006 - Actualmente.
Actividades: DOCENTE CATEDRATICO EN INGENIERIA Y ADMINISTRACION INDUSTRIAL, GESTION DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL, GESTION DE PRODUCCION, GESTION DE CALIDAD, GESTION DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

« UNIVERSIDAD ANTONIO NARINO.
Dedicaciéon: DOCENTE INGENIERIA MECANICA- ELECTROMECA.
A térnimo fijo.
3 de FEBRERO de 2014 - Actualmente.
Actividades: Docente del programa de Ingenieria Mecanica y Electromecanica, areas de termordinamica, fluidos,
mantenimiento, mecanica industrial, expresion grafica, estatica y dinamica.

+ FABRICA ANDINA DE MEDIDORES- FAMELEC.
Dedicacién: JEFE DE MANTENIMIENTO Y PRODUCCION.
Témino indefinido.
1 de OCTUBRE de 1986 - 15 de MAYO de 1990.
Actividades: Jefe de mantenimiento y de produccion de linea de ensamble de medidores de energia electrica,
representante de equipos industriales rumanos para centrales hidroelectricas en EPM e ISAGEN.

+ DANA TRANSEJES-COLOMBIA- TRANSCAR LTDA..
Dedicacién: JEFE DE MANTENIMIENTO Y DIRECTOR DE OPER.
Témino indefinido.
28 de JUNIO de 1990 - 14 de NOVIEMBRE de 1999.
Actividades: jefe de mantenimiento, calidad, ingenieria, director de operaciones, jefe de ensambles metalmecanicos
para autopartes de ensambladoras de automoviles en Gm Colmotores- Chevrolet.
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Idiomas

Lectura Escritura Habla Escucha
FRANCES Aceptable Aceptable Aceptable Aceptable
ITALIANO Bueno Bueno Bueno Bueno
PORTUGUES Aceptable Aceptable Aceptable Aceptable
INGLES Aceptable Aceptable Aceptable Aceptable
RUMANO Bueno Bueno Bueno Bueno

Lineas de investigacion

Proyectos

Estructuracion de un Plan de Mantenimiento Preventivo para Industrias de Molineria de Arroz regional

Inicio: 07-15-2015

Resumen: Definir un modelo de gestiéon de mantenimiento preventivo que contribuya al logro de confiabilidad
operacional de los Molinos de Arroz en el Tolima

Estructuracién de un modelo de gestidon del mantenimiento preventivo en el Molino Uniéon- Ibagué
Inicio: 02-15-2017

Resumen: Presentacion de un ciclo de gestién de manteniento preventivo en el Molino Unién de Arroceros en Ibagué,

que esta alineado con los objetivos estratégicos y con la confiabilidad operacional con énfasis en mejoramiento
continuo, actividades de planeacién, programacién y control que soporten los indices de clase mundial en el
mantenimiento industrial.

Estructuracion de un modelo de gestion de mantenimiento preventivo en el Molino Sonora-Saldafia

Inicio: 01-09-2016

Resumen: Presentacidn del ciclo de gestidn del mantenimiento preventivo para la empresa basado en alineacion de
objeivos estratégicos del negocio y en cumplimiento de la confiabilidad operacional y en el mejoramiento continuo.

ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE MANTENIENTO PREVENTIVO- INDUSTRIA ARROZ CARIBE EN EL ESPINAL
Inicio: 02-05-2016

Resumen: Desarrollo de una propuesta de gestién basada en el ciclo de gestién del mantenimiento con enfasis en
confiabilidad operacional

ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO- INDUSTRIA ARROZ DIANA - DICORP
Inicio: 04-08-2016

Resumen: PROPUESTA DE UN CICLO DE GESTION PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN LA INDUSTRIA DE
MOLINERIA ARROZ DIANA EN EL ESPINAL

Reconocimientos

MEJOR BACHILLER ACEDEMICO, Colegio san luis gonzaga - ibague-11 de NOVIEMBRE de 1978

Productos Académicos

Actividades de Formacioén

INSTRUCTOR SENA

SENA REGIONAL TOLIMA- CONVENIO CENTRO TECNICO Y TECNOLOGICO SAN JOSE- IBAGUE
12-16-2015

Actividades de Formacion

MEJORAMIENTO DE PROCESO PRODUCTIVO CON HERRAMIENTAS JUSTO A TIEMPO Y TEORIA DE RESTRICCIONES
UNIVERSIDAD DE IBAGUE

08-18-2004

Actividades de Formacion

SISTEMA DE SUGERENCIAS EN LA ADMINISTRACION PARTICIPATIVA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

05-07-1995

Actividades de Formacion

ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA INDUSTRIA DE MOLINERIA DE ARROZ
UNIVERSIDAD DE IBAGUE

11-13-2017
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+ Actividades de Evaluacion
PROYECTOS EMPRENDIMIENTO MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

SENA REGIONAL TOLIMA- CONVENIO CENTRO SAN JOSE- IBAGUE- UNIBAGUE
10-15-2015

+ Actividades de Evaluacion
ESTRUCTURACION DE UN MODELO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO PARA INDUSTRIA DE MOLINERIA DE ARROZ
UNIVERSIDAD DE IBAGUE
12-09-20
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Ay ,“'.‘:.,‘ - ,::“} !,Q: :i( : ;
RESOLUCION NUMERO DOLLak,, 1986 .. - WOIANOD oo o

Por la cual se comvalida un titulo obtenido en el extranjerce a JUAN CARLOS
RICO DERMUDEZ.

Que la Ley 64 de 1978, en su articulo 4o., lireral b) establece que se podrd
expedir matricula de Ingeniero o de Arquitecto en cualquiera de las especia~
lidades correspondientes a tales profesiones a qulen posea el respective ti-
tulo otorgado por universidades, escuelas o institutos extranjeros y have cum-
plido con loe requisitos legales sobre convalidacidn;

Que la evaluacidn de los estudios y titulo presentade por el comvalidante
fue realizada por La Facultad de Ingenierfa de la Universidad Naciomal de
Colombia ~ Bogotd, y el concepto emitido en forma favorable fue aprobado
por el Comsejo Directivo en su seslidn de 7 de abril de 1986 Acta Ko.09
segln cousta en icio P~062-86 de fecha 14 de abril del mismo afio, sus~
erito por el Decano de la mencionada Facultad. e o iy

Que de conformidad cou las consideraciones anteriores y después de haber
estudiado la documentaciSn presentada en forma legal por el convalidante
se llega a la conclusile de gue cumple con todos los requisitos exigidos
para que se pueda convalidar y vegistrar en Colombia, el tItulo a que se
ha venido haciendo referencia,

RESUELVE:;

ARTICULO PRIMERO,- Convalidase y reconbcese para todos los efectos acadd

: : micos y legales en Colombia, el tftulo de MASTER EN
CIENCIA EN LA ESPECIALIZACION DE EQUIPO OPERACIONAL (AGRICOLA) otorgade el
4 de julio de 1985 por K1 Instituto Politécnico de § carest, Replblica So-
cialista de Rumania, a JUAN CARLOS RICO RMUDEZ ciudadano colombiano, iden
tificado con cédula de ciudadanfa No. 14 +025 expedida en Ibagué (Tolima)

' nte al titulo de INGENIERO MECANIGO que en la modalidad de for

c{6n | sitaria, otorgan las ins&igu,i@ag&’telamb;aﬁas,defeﬂucagiﬁﬁw
superior, cordancia con el artfculo 31 inciso ercero del Decreto Ex
‘traordinario 80 de 1980 y el literal d), del artfculo 3o., del Decreto Regla
mentardo 2725 de 10 de octubre de 1980, : : E

ARTICULU SEGUNDO Ordénase a la Divisidn de Evaluacién Juridica del Ing
: tituto Colombiano para el Fomento de la Educacidn Su-
pexrior, ICFES, el Iggiﬂﬁ:o‘de-éicho;tituln.yvpaﬁa*t&i'¢£ECtovpté@éﬂﬁe&eel

original del diploma y la copia de esta providencia,

PARAGRAFG .~ La convalidacifn que se hace por la presente providencia

¥ el registro que se ordena en la misma, no eximen al pro-
fesional beneficiario del cumplimiento de los requisitos exigidos por la ley
que regula el ejercicio de la respectiva profesidn.

of e
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~ RESOLUCION NUMERO. sDE1SB6 HOJANO3 .

Por ia cual se e@nvalida un tltulo cbtenido en &1 aktraﬁjere E Jﬁ § CARLOS
Z«Gt} BH&WEE,__ : - s

ARTICULG TERCERO.- Contra la presente providemcia podrd hacerse uso del
_vecurso de tep@ﬁieién; m@aiaﬁte asarﬁta éirigié@_al
Birectar'del ICFES, en la . : T

: A5 as siguient_s', ella, de aeue]'e eén'la ast&bleeiﬂﬂ en el
arricula 51 del Becrete Extraoréiaaxie 01 de 1984,

Comuniquese, Notiffquese y Clmplase,

Dada en Bogotd, a los

Original Firmado Por:
" EAIME Luis: GU?:ERREZ Gntm-
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Ibagué {T&lma)

para que pueda e;erce
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8, Universidad

de Thaeais

. G o i B BTN
Comprouetidos con el desarvalle regional

Personeria Juridica Resolucion NO. 1867 de 1987
Ministerio de Educacion Nacional
Republica de Colombia

La Jefe de
ADMISIONES Y REGISTRO

Certifica:

Que, JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ, identificado con cédula de ciudadania
nomero 14.238.025, es estudiante de la Maestria en Gestidn Industruaf que, tiene
duracion de dos anos equivalentes a cuatro semestres

Que, tzene pendi ente la aprobacién de Tesis | y Il para el cumphm ento de pian de

estudio

Expedida en ia ciudad de ibagué, a los dieciocho {18)-dias del mes de diciembre de

2015.

VIARIA DEL PILAR CEDENO ZARATE

NOTA los certificados y constancias que presenten enmendaduras no tendran
validez

Caile 67 carrera 22 Bamo Ambala, lbagué, Colombia - PBX (+57) (8) 270 8400 - Apartado 487 - N!: 890.704.382-1
“wwawunibacue.edu.co E-mailinformacion@unibague. edu.co
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A QUIEN PUEDA INTERESAR

Hago constar que el sefor JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ, identificado
con ceédula de ciudadania No. 14.238.025 de Ibague, ha laborado en {a
empresa con contrato a término fijo que inicid el dia 12 de Mayo de 2011, y
finaliza el dia 31 de Diciembre de 2.011.

En fa actualidad desempeﬁa el cargo de GERENTE DE FABRICA y devenga

un salario basico mensual de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUAREMTA
MilL PESOS, M/CTE ($2.640.000,00).

Para constancia de lo anterior, se firma en Santiago de Cali el dia 28 de
Octubre de 2011,

Cordialmente,

MNIT BO0.315.430-6

T JORGE EDUARDO VELE
Asistente de Gerencia
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COOPERATIVA DE SERVICIOS MINEROS COOSERMIN C.T.A
NIT. 830.510.164-9

CERTIFICA

Que el sefior, JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ, Identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 14.238.025, expedida en Ibagué Tolima, estuvo vinculado como
Trabajador Asociado, en forma autogestionaria en la Cooperativa de Servicios
Mineros COOSERMIN CTA., mediante contrato de asociacién con la siguiente
vigencia:

# Contrato de Asociacién con fecha inicial 2 de marzo de 2009

# Contrato de Asociacidén con Fecha final 15 de julio de 2009

# Cargo Desempefiado: INGENIERO WMECANICO DE SOPORTE DE
PROCESOS, :

Este certificado se expide, en la ciudad de Ibagué (Tolima), a los tres (3) dias del
mes de junio de 2010.

/

—

ANA LUCIA LONDORO
Gareinte COOSERMIN CTA.
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Pagina 1 de 1

B Bl 5 W

Caodigo: TH-P08-F22

CONSTANCIAS Y
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA ] A
LA JEFE DE LA DIVISION DE RELACIONES LABORALES Y
PRESTACIONALES
HACE CONSTAR:

Que JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ, identificado con ia cédula de

Ciudadania nGmero 14.238.025, presta sus servicios a esta Institucién como

catedratico, asi:

SEMESTRE A DE 2006

Vinculacién
Cargo

Duracion
Intensidad Horar.
Facultad

Valor Total

SEMESTRE B DE 2006

Vinculacibn
Cargo

Duracién
Intensidad Horar.
Facultad

Valor Total

SEMESTRE B DE 2007

Vinculacién
Cargo
Duracién

Intensidad Horar.
Facultad .

& fomdonw T 4
vaior Total

SEMESTRE A DE 2008

Vinculacion
Cargo

Duracién
intensidad Horar,
Facultad

Valor Total

Resolucion No 158 de 2008
Catedratica Asistente

Del Semestre A de 2006

60 horas Semestrales
ingenierfa Agronémica
Departamento de Produccion
$921.120.00

Resoclucidn No 837 de 2008
Catedratica Asistente

Del Semestre B de 2006

80 horas Semestrales
Ingenieria Agrondmica
Departamento de Produccion
$921,120.00

Resolucidn No 1014 de 2007
Catedratica Asistente

Del Semestre B de 2007

66 horas Semestrales
Ingenieria Agronémica
Departamento de Produccion
$1.058.504.00

Resolucién No 175 de 2008
Catedratica Asistente

Del 3 de marzo al 27 de junio de 2008
66 horas Semestrales

ingenieria Agronémica

Departamento de Produccion
$1.119.228.00
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Pagina 1 de 1

Cédigo: TH-P08-F22

CONSTANCIAS —
Version: 03
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

SEMESTRE B DE 2008
Vinculacién ¢ Resolucion No 808 de 2008
Cargo Catedritica Asistente
Duracién Del 4 de agosto al 14 de noviembre de 2008
intensidad Horar. 66 horas Semestrales
Facultad Ingenieria Agrondmica

Departamento de Produccién
Valor Total $1.119.228.00
SEMESTRE A DE 2009
Vinculacion . Resolucidn No 200 de 2009
Cargo Catedrética Asistente
Duracion Del 2 de marzo al 19 de junio de 2009
intensided Morar, 66 horas Semestrales
Facultad Ingenieria Agrondmica

Departamento de Produccion
Valor Total $1.205.160.00
SEMESTRE B DE 2008
Vinculacién : Resolucién No 925 de 2009
Cargo :  Catedratica Asistente
Duracion :  Dei 10 de agosto ai 20 de noviermbre ds 2008
Intensidad Horar, 171.8 haras Semestrales
Facultad Ingenieria Agrondmica

Departamento de Produccion
Valor Total $3.133.416.00
SEMESTRE A DE 2010
Vinculacion :  Resolucién No 093 de 2010
Cargo Catedratica Asistente
Duracién Del 15 de febrere al 4 de junic de 2040
intensidad Horar. 66 horas Semesirales
Facultad Ingenieria Agrondmica

Departamento de Produccidn
Valor Total $1.205.160.00

Como Tuton(a} Pedagégico(a) asi:

SEMESTRE A DE 2001
Vinculacién

Programa

Asignatira

Intensidad horaria
Cread

SEMESTRE B DE 2001
Vinculacion

Programa

Asignatura

Intensidad horaria
Cread

: Segun Resolucién No. 256 de 2001
. Salud Ocupacional

: Dibujo Técnico

: 30 horas por el semestre

: Palermo

: Segan Resolucion No. 673 de 2001
: Salud Ocupacional

: Dibujo Técnico

: Riesgos Eléctricos y Mecdnicos

: 80 horas por el semestre

: Tbagué
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UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
SEMESTRE A DE 2002
Vinculacién : Segim Resolucién No. 113 de 2002
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura : Dibujo Técnico
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : lbagué
Clasificacién Asistente
SEMESTRE B DE 2002
Vinculacién 2 Segun Resolucién No. 645 de 2002
Programa Salud Ccupacional
Asignatura : Dibujo Técnico
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread Thagué
Clasificacién Asistente
SEMESTRE A DE 2003
Vinculacion : Segiin Resolucion No. 0939, 1121, 820 de 2003
Programa : Salud Qcupacional
Asignatura : Dibujo Técnico
Intensidad horaria : 30 horas por ¢l semestre
Cread : Ibagué
Clasificacion Asistente
SEMESTRE B DE 2003
Vinculacién : Segun Resolucion No. 0939, 1121, 820 de 2003
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura . Dibujo Técnico
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : Ibagué
Clasificacién Asistente
SEMESTRE A DE "005
Vinculacion : Segﬁn Resolucién No. 0191, 0471 de 2005
Programa : Saiud Geupacional
Asignatura : Riesgos Eléctricos y Mecanicos
Intensidad horaria : 60 horas por el semestre
Cread : Chaparral, Girardot
Clasificacién Asistente
SEMESTRE B DE 2005
Vincuiacion : Segun Resolucién No. 01324 de 2005
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura : Riesgos Eléctricos y Mecanicos
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread . Ibagué
Clasificacién . Asistente
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Cadigo: TH-P06-F22

Version: 03
UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
SEMESTRE A DE 2006
Vinculacién : Segiin Resolucién No. 01081 de 2006
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura : Riesgos Eléctricos y Mecénicos
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : - Ibagué
Clasificacion :  Asistente
SEMESTRE A DE 2007
Vinculacion . Segiin Resolucién No. 0242 de 2007
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura : Riesgos Eléctricos y Mecénicos
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : Ibagué
Clasificacién 1 Asistente
SEMESTRE B DE 20607
Vinculacidn : Segin Resolucidn No. 0994 de 2607
Programa : SBalud Goupacional
Asignatura : Riesgos Eléctricos y Mecanicos
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : Ibaguné
Clasificaci6n . Asistente
SEMESTRE A DE 2008
Vincuiacién . Segin Resolucién No. 0222 de 2008
Programa : Salud Ocupacional
Asignatora : Riesgos Eléctricos y Mecénicos
Intensidad horaria : 30 horas por el semestre
Cread : Ibagué
Clasificacién T Asistente
Valor : $638248
SEMESTRE B DE 2008
Vinculacion . Segtin Resolucidén No. 01160, 982 de 2008
Programa : Salud Ocupacional
Asignatura : Asesoria Trabajo de Grado, Riesgos Eléctricos y Mecanicos
Intensidad horaria : 45 horas por el semestre
Cread : Tbagué
Clasificacion ¢ Asistente
Valor : $822992
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LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA

HACE CONSTAR QUE

Que el sefior JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ identificado con la cédula de
ciudadania nimero 14.238.025, labord en esta empresa desde el 06 de Octubre

de 2000 hasta el 05 de Febrero de 2009, desempefiando el cargo de Jefe de
Mantenimiento.

Se expide al interesado como referencia laboral.

Dada en Ibagué, a los treinta (30) dias del mes de Junio de dos mil nueve (2.009)

GRANA BUENOS AIRES S A

DIRECCION ADMINISTRATIVA

ISERRATO

GRANIA BUENOS AIRES 5.A. NIT.BQD.?OO.{f?cl—O )
Kilometro 1 Via aeropuerto Perales contiguo & Fibratolima
Teléfono .267??72’_E_)§1;§n?sién 123 Fax.2680444

S N
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" AL CONTESTAR CITESE
ESTE N,

CARDANES

TRANSMISTONES CARDANICAS LTDA-

HACE CONSTAR:

Que el sefior JUAN CARLOS RICO BERMUDEZ, identificado con cédula de
ciudadania No.14,.238.025 de Ibagué, labora en esta empresa desempe
fiando el cargo de INGENIERO DE MANTENIMIENTO, désde el 28-06-90,

Que devenga un sueldo de $175.000,00 mensuales y que a la fecha tie
ne un saldo de cesantias acumuladas por valor de TRECIENTOS MIL PE-
S0S MCTE ($300.000,00).

Esta eﬁﬁstancia se expide a solicitud del interesado con destino a
LA CAJA DE COMPENSACION FAMTLIAR COMFENALCO.

Ibagué, Diciembre 20 de 71991,/
e

\.. O, A - -
Y’?m;?u%; |

Coordinadora Administrativa
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5. RELACIONES DE TRABAJO
Describa los contacios mas frecuentes que usted mantiene en razén de su trabajo, fanto intemos come oxtemos

con ofras personas, areas de la Empresa, entidades, ofganizaciones, eic. y describa brevemente el propdsito de
ios mismos.

RELACIONES INTERNAS

CON QUIEN Y PARA QUE

* Con la Gerencia de Materiales, Coordinacion de Trafico, Compras y Programacién, Coordinacién de Material
Productive y Desarrollo y Calidad, Proveedores para solicitar informacién sobre costos y disponibilidadde = . .
materiales nacionales e importados, informar sobre las proyecciones de ventas y consiguientes requerimientos de
material y coordinar el desarrollo de nuevos productos, con el fin de estudiar los costos de material y definir los
precios de ventas, igualments, garantizar a los clientes la entrega oportuna de sus productos.

* Con la Gerencia de Fabrica Transejes, T.H.C. Tren Motriz y Motor, ingenieria del producto, Ingenierfa del procesc
Yy coordinar de Produccién para fratar lo relacionado con prioridades de produccién y suministro y otros que puedan
afectar el suministro de piezas a los clientes en cuanto a calidad, cantidad y oportunidad.

* Con la Gerencia Financiera para solicitarle informacion de costos y servicios de sistemas, coordinar la
elaboracion y control presupuestal, el manejo de Carlera, la gestion financiera y el reporte contable yfiscal. -

* Con la Gerencia Administrativa y de Recursos Humanos para coordinar todo lo relacionado con administracién
del personal. -

* Con la Gerencia de Mejoramiento Continuo y Proyectos para tratar lo relacionado con los proyectos de inversién
y programas de mejoramiento que adelante la organizacion. g

* Con la Gerancia de materiales par intercambiar informacién de precios y aspectos comreciales, especiaimente en
to relacionado con la venta de Reposicién a las ensambladoras. _

* Con las Subgerencias de Operaciones para intercambiar informacion general en todos los aspectos técnicos y

.comerciales relacionados con los clientes.

RELACIONES EXTERNAS -

CON QUIEN Y PARA QUE

Con Gerentes de Compras, Gerentes de Desarrollo y Calidad y Gerentes de Logisitca y Abastecimiento de las
Ensambladoras para negociar aspectos como condiciones de suministro, precios de calidad para asegurar &l

PP

adecuado cumpliniento dé sus necesidades y expectativas y ias de ia organizacion.

Con las agremiaciones como ACOLFA, FEDEMETAL, etc. para intercambiar informacién relacionada con el sector
y la industria en general.

Con entidades guhernamentales con DIAN, PROEXPORT, etc. en lo relacionado con informacion y tramites de

S kY B - oy

exportacién, acuerdos comarciales, beneficios fiscales y otros que puedan ser (tiles y/o afectar la actividad con ias
ensambladoras y/o la Organizacién en general.

o mema ANOSHP
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_ FAMELEC S A

Carrera 21 No, 22C-48 - Teléfonas: 2608904 - 2684328 - A A, 18837
Telex 42175 Famel Co. Cables: “FAMELEC' - Fax. 2698836
Bogoté, D.E, - Colombia S.A.

INDUSTRIAY
REFRESENTACIONES

CERTIFICACION

POR MEDIO DE LA PRESENTE Y A PE TICIQN DEL INTERESADO
e JUAN GARLOS RICO BERMUDEZ,' IDENTIFICADO CON LA CEDULA
: DADANIA No. 14.238.025 DE IBAGUE, CERTIFICAMOS QUE TRABAJO.

PARA NUESTRA EMPRESA DE OCTUBRE DE 1.986 A MYQ DE 1.990, DE=
SEMPERANDD EL CARGO DE JEFE DE MANTENIMIENTO ¥ PRQDUCCION EN
£l LABORATORIO DEL MEDIDORES DE ENERGIA ELECTRIC

SENOR
NEetTl
LI &) Sun VS §

g

LO ANTERIOR NOS PERMITE CERTIFICAR SU CUMPLIMIENTO, Y EFI -
CIENCIA EN EL DESEMPENO DE LAS LABORES ENCOMENDADAS.

PARA CONSTANCIA SE FIRMA EN BOGOTA A LOS 20 DIAS DEL MES DE
JUNIO DE 1.990

CARLOS E/ GAVIRIA
GERENTE_GENERAL

" [cig./

T /
" -
P
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https://service.uan.edu.co/uva/curriculum/view_hv.jsp?other_auto=1000000130898

22/



